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Politica dei prezzi e critiche del sindacato

Mercato internazionale in calo ma I'acciaio ternano costa sempre pitl caro

Le sollecitazioni
diFim ed Uillm
e le critiche dure
della Fiom

al management

di WALTER PATALOCCO

Il prezzo dell’acciaioinossidabi-
le Ast varia da 4.000 (I’acciaio
410s), a oltre 4.845 (il 310s)
eurolatonnellata. Il sovrapprez-
zo cxtralega, sempre a tonnella-
ta, va da 601 a 1.162 euro per
’acciaioal cro-
mo; da 1.231
a 2.841 ecuro
la tonnellata
per gli acciai
al cromo e ni-
chel; da 2.778
a 3.302 euro
la tonnellata
per lacciaio
al cromo,ni-
chel e molib-
deno. E illisti-
no Ast Tk dal 1. agosto di que-
st’anno. Coi prezzi adeguati in
aumento, mentre il mercato
sembra rallentare, Un semplici-
stico richiamo alla legge della
dorhanda ¢ dell’offerta suggeri-
rebbe la conclusione che i prez-
zi dovrebbero calare. Ma cosi
non ¢. In special modo per I’Ast
che ha sempre rifuggito una
politica diade-

guamento del

prezzialla do-

manda.

«LAsthasem-

pre fattola po-

litica dei prez-

zi alti —testi-

monia Bruno

Zanghi, segre-

tario Uilm

—perd ¢’¢ bi-

sogno di una

razionalizza-

zione in ambi-

tocommercia-

le: bisogna de-

finire bene 1

compitidiver-

si tra il centro

difinituraela

Terninox che

¢poilastruttu-

racommercia-

le dell’Ast».

Suquesto pun-

to la Fim Cisl

¢ ancora piu

stringente:

«Razionaliz-

zare commer-

cialmente e

produttiva-

mente Terni-

nox e centro di finitura era una
cosa che doveva gia essere stata
fatta —dice Claudio Bartolini
della Fim —ed oggi abbiamoun
sistema operativo unico di pro-
cesso che ¢ incompleto. Vende-
re al miglior prezzo possibile &
giusto, ma vanno definite, svi-

luppate ed utilizzate le profes-

sionalita degli operatori com-
merciali e della qualita, in parti-
colare il centro di finitura e,
soprattutto vanno probabilmen-
teridefinite le regole deirappor-
ticon la capogruppo. Su questo
fronte siamo al cospetto di una
serie di enunciazioni piu che di
fatti, enunciazioni che erano
gid contenute nel piano indu-
striale presentata, nel 1994,
quando si cercava di acquisire
le acciaierie ternane: anche allo-
ra si individuava un punto di
debolezza nella struttura com-
mercialey.

«Scegliere, come ha fatto
I’Ast, di arrivare direttamente
agliutilizzatorifinaliscavalcan-
do i commercianti va sicura-
mente bene —recita un docu-
mento dell’esecutivo Rsu della
Fim-Cisl — madicerto unastra-
tegia del genere necessita.di un
tipo di struttura al momento
non presente». E la Fiom Cgil?
«Sembrano poco convincenti
— sostiene — le politiche dei
prezzi adottate da Thyssen che
continua a pensare in modo
esclusivo, rifiutandosi di valuta-
re ’landamento del mercato at-
traverso i comportamenti dei
competitori storici e di quelli
nuovi». E” una delle tante criti-
che che 1a Fiom Cgil rivolge al
management  Ast  Thys-
senKrupp.

E questo atteggiamento di
un sindacato tradizionalmente
“pesante” all’interno della fab-
brica (ma anche fuori in una

citta come Terni) merita un
momento di attenzione. La
Fiom ha per esempio firmato
“con riserva” I'accordo per la
cassa integrazione per 600 ope-
rai per 13 settimane nell’area a
caldo. «Che significa — si chie-
de Claudio Bartolini della Fim
— firmare con riserva? O sei
d’accordo o non lo sei». Per
Bernardini e per la Cisl, per
esempio, quell’accordo & buo-
no, perché «le sue modalita di

gestione hanno permesso di sal-
vaguardare i diritti deilavorato-
riin forzaconl’utilizzo dell’am-
mortizzatore sociale della cassa
integrazione ed a tutelare i pitt
deboli, gli interinali, garanten-
dolorolalibera sceltatra ferice
lavoro anche se¢ in altri repartio
altrc aziendc dclgruppor». Mala

riserva della Fiom & dettata da
altre esigenze. La Fiom vuol
alzare il livello del confronto.
Vuole portarlo ai massimi livel-
li, alla segretcria generale del
sindacato metalmeccanici Cgil
perché si «evidenzia la necessi-
ta di ricostruire un proficuo e
duttile rapportocon la Multina-
zionale che si realizzi in primo
luogo nella presenza di un ma-
nagement autorevole e in grado
di decidere e governare», come
silegge in una informativa della
Fiomternanaaivertici naziona-
li del sindacato. Ed anche que-
sto sard un tema di non poco
conto durante quello che sara
Pautunno caldo dell’Ast.




